
Quelques données 
statistiques annuelles :
• Urgence : 39 300 visites
• Consultations externes : 43 700
• Admission en soins de courte durée : 14 100
• Naissances : 1 500
• Prélèvements : 173 400
• Examens en imagerie médicale : 90 000

Équipement médical spécialisé
• Résonance magnétique 
• Tomodensitomètre multibarrettes 
• Laboratoires hautement automatisés, incluant la technologie PCR et

une chaîne robotisée 
• Dossier patient numérisé (DPÉ), résultats de laboratoires informatisés

et PACS sur toutes les unités de soins
• DPÉ et résultats de laboratoire déployés dans les GMF
• Salles de radiographie numérique
• Équipements d'endoscopie et de laparascopie récents
• Appareils d'anesthésie et respirateurs en salle de réveil récents
• Bloc opératoire avec équipements et suspensions plafonnières de dernière génération
• Appareils de Fast Echo à l'urgence, aux soins intensifs et en anesthésie
• Consoles de surveillance centralisée de monitoring cardiaque et de télémétrie à

l'urgence et aux soins intensifs
• Mammographie numérique et mammotome au CRID (2011-2012)

De plus
• Agrandissement majeur récemment complété (50 M$) 
• Plan fonctionnel et technique (PFT) pour l'agrandissement de l'urgence
• 7 salles d'opérations à la fine pointe de la technologie
• 12 lits de soins intensifs
• Une s alle de radiographie entièrement numérisée (décembre 2010)

Longue vie et santé 
à ma CARRIÈRE

au CSSS du
Lac-des-Deux-Montagnes!

Venez pratiquer
avec notre équipe 

jeune, dynamique et passionnée!

De gauche à droite : 
Dr Yves Choquet, cardiologue; 
Dre Marie-Josée Lacelle, interniste; 
Louis Maltais, assistant infirmier-chef aux soins intensifs;
Dre Mélanie Dionne, omnipraticienne à l'hospitalisation;
Anne-Marie Dumoulin, assistante infirmière-chef en pédiatrie;
Dr Claude Boudrias, radiologiste;
Dre Marie-Ève Beaudry, anesthésiste;
Dr Jocelyn Mercky, gynécologue 
et Michelle Dufour, chef du Service de la médecine de jour. 

Pour plus de renseignements ou pour venir faire une visite, n'hésitez pas à communiquer avec : 
la Direction des services professionnels, CSSS du Lac-des-Deux-Montagnes 

Tél. : 450 473-6811, poste 2152  
dsp@moncsss.com moncsss.com   

Hôpital de Saint-Eustache :
- Centre de traumatologie secondaire
- Centre de référence 

pour l’investigation désigné (CRID)
- Membre du Réseau mère-enfants
- Hôpital ami des bébés

Le CSSS du Lac-des-Deux-Montagnes peut compter sur
ses quelque 2 400 employés et médecins qui s’engagent,
jour après jour, à offrir des soins de santé et de services
sociaux de qualité au sein de ses sept installations.

Le CSSS regroupe :
1 - Hôpital de Saint-Eustache
2 - CLSC Jean-Olivier-Chénier
3 - Centre d’hébergement de Saint-Eustache
4 - Centre d’hébergement de Saint-Benoît
5 - CLSC Mirabel
6 - Clinique externe de psychiatrie
7 - Direction des ressources financières et Santé au travail

Territoire desservi par le CSSS du Lac-des-Deux-Montagnes

Imagerie par résonance 
magnétique (IRM)

Une de nos nouvelles salles d’opérations



J’ai choisi de travailler à Saint-Eustache parce que
natif de Bois-des-Filion, je connaissais déjà les
conditions de vie exceptionnelle qu ’offre la
région des Laurentides pour une jeune famille.
M’établir à Saint-Eustache fut comme un

retour à la maison. De plus, le prix des
habitations et la grandeur des terrains sont

d’importants avantages. 

J’ai découvert un hôpital vraiment dynamique qui est en plein
agrandissement pour mieux poursuivre sa mission de santé auprès d’une
population en pleine croissance démographique.

Dr Éric Auger, chef du Département d’anesthésiologie

Mon choix pour l’Hôpital de Saint-Eustache est
basé sur trois éléments clés : 

- Tout d’abord, la pratique stimulante 
et variée en soins aigus au sein 
d’une équipe jeune et dynamique;

- La qualité de vie qu’offre la région 
des Laurentides;

- La proximité de la région 
métropolitaine pour mon conjoint 

qui œuvre dans le domaine des 
hautes technologies.

Dre Sandra Bernier, omnipraticienne (urgence)

J’ai choisi l’Hôpital de Saint-Eustache pour
sa vocation générale et spécialisée en
région intermédiaire, qui me permet
d’avoir une pratique extrêmement
stimulante grâce à une clientèle variée. 

La taille de l’établissement offre également la
possibilité de travailler en étroite collaboration

avec une grande équipe d’omnipraticiens et de
spécialistes, tout en gardant une atmosphère de travail très

conviviale voire même chaleureuse.

Dre Catherine Bonin, chef du Département de l’urgence, 
omnipraticienne aux soins intensifs

Situation
géographique
Situé dans la magnifique région des Basses-Laurentides, à 20 minutes
de Montréal, le Centre de santé et de services sociaux (CSSS) du Lac-
des-Deux-Montagnes est localisé dans la belle ville de Saint-
Eustache. Un endroit jumelant la vie urbaine et rurale. Le milieu
offre une superbe qualité de vie où l’on retrouve de nombreux
commerces, restaurants, institutions scolaires, centres sportifs et
culturels, espaces verts, développements domiciliaires et des
entreprises de toutes tailles et de divers secteurs d’activités.

De plus, des services de transport en commun desservent
la région comprenant deux lignes de trains de banlieue à
destination de la Gare centrale de Montréal, soit celle de
Deux-Montagnes et celle de Blainville. Parmi les
municipalités se regroupant au sein de cette région
appelée les Basses-Laurentides, nous retrouvons,
entre autres, Boisbriand, Deux-Montagnes,
Mirabel, Oka, Rosemère, Saint-Eustache et
Sainte-Thérèse.

Pour une belle qualité de vie, 

venez vivre et travailler ici!
Les résidants des Basses-Laurentides peuvent profiter de nombreux services
sportifs et culturels tels : parcs, arénas, piscines extérieures et intérieures,
sentiers de patinage et de ski de fond, pistes cyclables, bibliothèques,
centres communautaires, complexes de cinéma, restaurants
gastronomiques, salles de spectacles, vergers, vignobles,
cabanes à sucre, etc. De plus, vivre dans les Laurentides offre
l’opportunité à la population environnante d’avoir
facilement accès à de nombreux lacs, plages, centres de
ski alpin, terrains de camping et de golf aménagés
dans des sites aux paysages spectaculaires. En
conclusion, y vivre, rend accessible de nombreux
loisirs, en été comme en hiver!

Pourquoi ils ont choisi 
de pratiquer à  Saint-Eustache?

Source : 
Parc National d’Oka, 

Jean-Pierre Huard, Sépaq

Lac-des-Deux-Montagnes
Source : Tourisme Laurentides, Guillaume Pouliot

Vieux Saint-Eustache
Source : Tourisme Laurentides, Guillaume Pouliot

Je recherchais un profil de
pratique en région à proximité des

grands centres alors la région des
Basses-Laurentides correspondait

très bien à ce choix.

De plus, je désirais faire partie d’une équipe
jeune et dynamique; l’Hôpital de Saint-Eustache

était tout désigné pour répondre à ce critère.

Dr Thinh Vinh Phung, omnipraticien (urgence)

J'ai choisi le CSSS du Lac-des-Deux-Montagnes situé à Saint-Eustache pour
le type de pratique autonome que l'hôpital offrait (hôpital d'omnipraticiens),
surtout pour le système informatique (à l'époque, le DPE chartmax, auquel
s'est ajouté depuis le TD-Web, et le synapse, maintenant branchés en réseau
aux cliniques privées), et pour la localisation près de Montréal où se passent
les congrès, et où il est agréable de sortir pour profiter du divertissement
culturel que la ville nous offre. 

Dre Mance Luneau, omnipraticienne à l’hospitalisation

J’ai choisi de travailler à Saint-Eustache pour
plusieurs raisons :
- proximité de la famille à Montréal;
- large possibilité d'emplois pour 

mon conjoint à Laval et à Montréal;
- hôpital d'omnipraticiens, 

pratique intéressante; 
- la ville de Saint-Eustache = banlieue 

bien organisée avec beaucoup 
de loisirs pour les enfants; 

- amis habitant déjà la ville; 
- relations amicales et harmonieuses avec 

le personnel de l'hôpital (infirmières, commis, 
physiothérapeutes, etc.); 

- valorisation de la pratique hospitalière 
pour les omnipraticiens; 

- région agréable où vivre avec de
multiples activités de toutes sortes. 

L’endroit idéal pour une conciliation travail/famille.

Dre Mélanie Dionne, omnipraticienne à l’hospitalisation
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