
Chers donateurs,
Chères donatrices,

Partenaire de premier plan du
Centre de santé et de services soci-
aux (CSSS) du Lac-des-Deux-
Montagnes, la Fondation Hôpital
Saint-Eustache s’illustre, chaque
année, par son engagement indé-
fectible envers notre population.

Grâce à la contribution financière
de la Fondation Hôpital Saint-
Eustache, plusieurs équipements
médicaux spécialisés ont été acquis
dans divers secteurs d’activités dont
les suivants : bloc opératoire, 
endoscopie, imagerie médicale,
laboratoires, obstétrique et pédia-
trie. Pour l’enfant, l’adulte ou la
personne âgée qui doit passer un
examen, subir une chirurgie ou
pour bien d’autres services hospi-
taliers, la contribution de la

Fondation se traduit concrètement
en l’assurance d’une meilleure
qualité des soins. 

La Fondation s’est également 
associée au projet d’agrandissement
de l’hôpital actuellement en cours
ainsi qu’à l’implantation d’un 
service d’imagerie par résonance
magnétique (IRM). Ce partenariat
contribue largement au succès de
ces projets de développement,
d’autant plus que les ressources
financières dont nous disposons ne
pourraient garantir la réalisation de
tels projets dans les mêmes délais.

Outre la qualité des soins, un hôpi-
tal à la fine pointe, constitue un
avantage significatif sur le plan du
recrutement et de la rétention des
médecins, des infirmières et autres
professionnels de la santé. Pour
maintenir une accessibilité à des

services de grande qualité, dans
une région en croissance telle la
nôtre, il est capital de devenir de
plus en plus attractif en se dotant
des nouveaux équipements de
haute technologie disponibles sur
le marché.

Au nom de nos usagers, permettez-
moi de témoigner toute notre
reconnaissance aux donateurs 
et donatrices pour leur contribu-
tion essentielle au maintien de 
l’accessibilité à des soins de grande
qualité dans notre région.

Roch Martel
Directeur général
Centre de santé et de services
sociaux du Lac-des-Deux-Montagne

Table des
matières
Message du président du 1
Conseil d’administration de la FHSE
Mot du directeur général du CSSS du 
Lac-des-Deux-Montagnes

Notre mission 2
Un bilan éloquent, l’acquisitions d’équipements médicaux 
Lotomatique
Calendrier des événements 2008-2009

La 15e Classique annuelle de golf de la Fondation 3
La 16e édition du Grand Gala mode Purement Printemps
La 4e édition de Tours d’hélicoptère 
Les concessionnaires automobiles de la région
de Saint-Eustache
Le Gala Les Monarques
Souper gastronomique des restaurateurs et commerçant
de la région.
Coquetel de reconnaissance 

Concert de Noël 4
Tournoi de golf Resto Pub City
Souper-bénéfice restaurant Le Spécialiste
La 1er édition de Symbiose vins et gastronomie
Caroussel de la santé

Message de la directrice générale de la Fondation 5
Activités en rafales

Campagne majeure 2005-2009 6

Message de

Diane D. Lavallée SantéVOTRE AVENIR
Le journal de la Fondation Hôpital Saint-Eustache 

Novembre 2008

65

la

À l’aube de l’agrandissement de l’hôpital de notre région, nous
vivons de grands moments, mais nous nous rendons également
compte que de nombreux défis demandent à l’ensemble de
notre communauté un travail collectif dans le but de faire de
notre hôpital un milieu particulièrement stimulant pour le 
personnel qui y travaille tous les jours et d’attirer dans notre
région des ressources professionnelles de plus en plus rares.

Depuis que je siège au conseil d’administration de la
Fondation, il y a maintenant près de cinq ans, je suis toujours
ravi de constater à quel point nous pouvons compter sur de
nombreux donateurs engagés : leur participation aux activités
de la Fondation et à leur organisation ne cesse d’augmenter.
Cet engagement permet à la Fondation de contribuer 
activement à l’amélioration du plateau technologique de notre
hôpital et, par conséquent, à notre façon, à la qualité des soins
qui y sont dispensés.

Bien entendu, rien de cela ne serait possible sans l’engagement
du personnel de la permanence de la Fondation, des nombreux
bénévoles, des membres du conseil d’administration, ainsi que
des professionnels et employés de notre hôpital.

Afin d’améliorer notre santé et notre qualité de vie, toutes ces
personnes de cœur et d’action déploient beaucoup d’énergie
dans une seule et même mission : sensibiliser les membres de
notre communauté à l’importance de leur contribution, en
temps ou en argent, en vue d’acquérir de l’équipement de
pointe. 

Les résultats sont éloquents ! S’il est vrai que la Fondation a
recueilli près de 5,4 millions de dollars depuis 1990, il faut
ajouter que nos efforts ont pris de l’ampleur depuis quelques
années. C’est ainsi que, dans le contexte de l’importante 
campagne de 2005 à 2009, nous avons obtenu des dons et
engagements de plus de 4 millions de la part d’entreprises et
recueilli 1,4 million au moyen d’activités de la Fondation.

À quoi ces sommes sont-elles employées ? Qui bénéficie des
investissements de la Fondation ?

Au fil des ans, des dons totalisant plus de 1,1 million de dollars
ont contribué à l’amélioration des équipements d’imagerie
médicale. Plus de 800 000 $ ont été investis au bloc opératoire
et en endoscopie, et plus de 600 000 $ au laboratoire et au 
centre de prélèvements. L’urgence ainsi que les unités des soins
intensifs, des naissances et de la pédiatrie ont toutes bénéficié
de dons de plus de 200 000 $. 

Plus concrètement, des équipements tels qu’une tour de 
laparoscopie (350 000 $), un appareil d’échographie (174 000 $),
un laser Holmium pour le bloc opératoire (131 000 $), un
chariot à électrophysiologie (15 000 $) et un appareil pour
mesurer les gaz artériels (20 000 $) ont, entre autres, été acquis
grâce aux contributions de nos généreux donateurs. 

Mais notre mission est loin d’être terminée. Nos équipements
vieillissent plus vite que ne croît la capacité de remplacement,
les budgets étant toujours limités. La Fondation doit alors 
pouvoir investir au moins 350 000 $ par année dans la haute
technologie et les autres équipements essentiels. 

Lors de l’annonce du projet d’agrandissement de l’hôpital, au
printemps 2007, la Fondation s’était aussi engagée à y 
consacrer un million de dollars. Nous allons faire davantage :
nous allons contribuer à l’acquisition d’un premier appareil à
résonance magnétique, équipement de diagnostic à la fine
pointe de la technologie, grâce à un autre engagement de un
million de dollars à recueillir d’ici la fin de 2009.

Comme vous pouvez le constater, les besoins à combler sont
immenses. La durée de la maladie et la promptitude du 
rétablissement étant directement liés à la rapidité et la précision
du diagnostic, des équipements de pointe sont nécessaires.
Notre tâche est donc loin d’être terminée.

Nous savons que nous pouvons compter sur le leadership des
entrepreneurs de notre région et l’engagement de nos 
concitoyens pour remplir notre mandat. Au cours de la
prochaine année, nous solliciterons votre participation aux
activités habituelles de la Fondation, telles que la Classique de
golf Desjardins, le gala de mode de Place Rosemère, les tours
d’hélicoptère par Bell Helicopter en compagnie de Guy Lafleur
aux commandes, le spectacle-bénéfice annuel de la Banque
Nationale, le concert de Noël BMO animé par Gregory
Charles, les divers soupers gastronomiques, notamment celui
organisé par les restaurateurs de notre région, etc.

De nouveaux projets de la part d’entrepreneurs, de 
commerçants ou de nouveaux donateurs voient aussi régulière-
ment le jour. Le partenariat entre plusieurs concessionnaires
automobiles de Saint-Eustache, qui remettent chaque année
une part de leurs profits de la vente de véhicules en 
mai, ou encore l’événement « Vins et gastronomie » de 
l’Hôtel Impéria - Suites sont des exemples éloquents
d’initiatives qui font une différence. N’hésitez pas à nous join-
dre pour nous faire part de vos idées.

Au nom du conseil d’administration de la Fondation Hôpital
Saint-Eustache, je désire remercier chaleureusement tous les
bénévoles, commanditaires et donateurs, membres des cabinets
de campagne, employés et médecins, amis de la Fondation et
membres de la permanence de la Fondation.  

Les gestes que vous posez sont importants. Votre participation
et votre engagement garantissent une meilleure santé à tous et,
surtout, sont essentiels afin d’attirer et de retenir des profes-
sionnels de la santé qui dispensent des soins de qualité tout près
de chez nous.

1

Directrice générale
Fondation Hôpital Saint-Eustache

* Le Centre de santé et de services sociaux (CSSS) du Lac-des-Deux-Montagnes compte
quatre installations soit le Centre d’hébergement de Saint-Benoît, le Centre
d’hébergement de Saint-Eustache, le CLSC Jean-Olivier-Chénier et l’Hôpital de
Saint-Eustache.
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ACTIVITÉS EN RAFALES

Mardi, 17 juin 2008 se tenait la 12e édition de la tradi-
tionnelle journée hot-dog de la Fondation Hôpital
Saint-Eustache qui a permis d’amasser la somme 
de 2 550 $.

Le supermarché Loblaws situé à Saint-Eustache ainsi
que Pepsi, commanditaires majeurs de l’événement, 
ont grandement contribué à la réussite de cette 
activité très appréciée par la clientèle et le personnel
hospitalier.

Le plaisir et la bonne humeur étaient au rendez-vous
auprès des participants qui vibraient au rythme de la
musique de la disco-mobile  « La Sauterie ». Plus de
cinq cents (500) personnes étaient présentes à
l’événement et ont fait en sorte que cette journée soit,
une fois de plus, un véritable succès !

14e édition Journée scientifique 
La 14e Journée scientifique du CMDP, organisée par le
Comité d’éducation médicale continue du Centre de
santé et des services sociaux du Lac-des-Deux-
Montagnes, s’est tenue le 7 décembre 2007 au Centre
culturel Louis Saint-Laurent à Lorraine.

Cette activité étant de plus en plus populaire d’année
en année, la journée scientifique du CMDP est
l’occasion idéale de rencontrer les médecins,
omnipraticiens et professionnels de la santé œuvrant à
l’Hôpital de Saint-Eustache. L’atmosphère conviviale
favorisait l’échange d’informations et l’actualisation
des connaissances sur les plus récents développements
dans le milieu. 

Cette journée constitue donc, une plate-forme idéale
pour enrichir les relations d’affaires avec les décideurs
en leur présentant leurs produits. Notamment,
quelques conférenciers ont présenté des exposés
intéressants.

Tirages mensuels 
Un succès pour la 3e édition des tirages mensuels 

Quatre (4) voyages d’une valeur de 2 500 $, chacun
Neuf (9) gagnants d’un montant de 1 000 $
Neuf (9) gagnants d’un montant de 350 $
Neuf (9) gagnants d’un montant de 120 $

L’activité se répète encore cette année 
à la demande générale ! 

1 chance sur 14 de gagner ! À qui la chance ? 

Association des bénévoles du 
Centre de santé et de services sociaux du Lac-des-Deux-Montagnes

Pour l'année 2008, la fantastique somme de 35 000 $
a été atteint grâce à plusieurs bénévoles impliqués dans
la cadre des activités de la boutique cadeaux de
l'Hôpital ainsi que de nombreuses activités de collecte
de fonds.

Mario Daigle
Vice-président exécutif 
et directeur général
Allard Johnson Communications

Mot de monsieur Roch Martel, directeur général du 
Centre de santé et de services sociaux du Lac-des-Deux-Montagnes*

Message du président du Conseil d’administration
de la Fondation Hôpital Saint-Eustache

Tous les profits des événements suivants vont contribuer à atteindre l’objectif de 
1 million correspondant à l’engagement de la Fondation en vue d’accélérer le

déploiement d’équipements médicaux de haute technologie, essentiels pour les 
résidents de notre région. 

Journée Hot-Dog

Antoine Vandal, Benoît Brousseau et Jonathan Vaudry,
de la région de Saint-Eustache ont pris l’initiative
d’organiser un quillethon au profit de la Fondation
Hôpîtal Saint-Eustache en avril dernier. Leur dévoue-
ment contribue à rehausser la fierté des jeunes déjà si
fier de ce qu’ils accomplissent. Cet événement a permis
d’amasser la somme de 200 $ dollars 

Jeunes de l’école Polyvalente Deux-Montagnes 

Journée de Noël

Sous le thème : « J’aime mon hôpital, je m’implique ».
Les membres du comité interne de l’hôpital ont 
organisé le 19 décembre dernier une « Journée de Noël
de la Fondation » afin de sensibiliser la communauté
hospitalière à l’importance de la Fondation et pour
amener chacun à faire sa part.

Tout au long de
cette journée, les
employés ont été
invités à par-
ticiper à un
tirage d’un bas
noël géant. Ce
dernier était
rempli de différents cadeaux offerts gracieusement par
les entreprises de la région d’une valeur de plus de 

1 000 $. Les sommes recueillies perme-
ttront l’acquisition d’équipement de
pointe et de mettre en place de nou-
velles technologies visant à mieux
desservir la population.

SantéVOTRE AVENIR
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NOTRE CAMPAGNE DE FINANCEMENT, VOTRE AVENIR
CAMPAGNE MAJEURE 2005-2009
Au nom de tous les patients et bénéficiaires, 

MERCI de contribuer à la vie de votre hôpital !

Le président fondateur du Groupe Mathers, M. Jean-Guy Mathers, a remis un don
de 50 000 $ le 19 août dernier à la Fondation Hôpital Saint-Eustache, dans le cadre
de la deuxième campagne de financement. Vous trouverez sur la photo, dans l’ordre
habituel, M. Dr Jean Simard, Mme Diane D. Lavallée, directrice générale de la
Fondation Hôpital Saint-Eustache, M. Jean-Guy Mathers, Groupe Mathers et 
Dr Frédérick Ouellet.

Notamment, depuis la première campagne de financement en 2001, 
M. Mathers a remis à la Fondation 550 000 $ et, cette somme, contribuera à doter
l’Hôpital de Saint-Eustache d’équipements de pointe et de mettre en place de nou-
velles technologies visant à mieux desservir la population.

Dans le cadre de la campagne de financement, le 28 novembre dernier, la
Fondation Hôpital Saint-Eustache a reçu un don de 50 000 $ de la part de Bell.
Cette remise de chèque a réuni Mme Nicole Héon-Lepage, coprésidente du 
cabinet de campagne majeure 2005-2009 MRC Thérèse-De-Blainville, 
Mme Marjolaine Lachance, chef divisionnaire adjoint, Investissement communau-
taire de Bell, M. Christian Roy, vice-président-services extérieurs de Bell, 
Mme Diane Lavallée, directrice générale de la Fondation Hôpital Saint-Eustache
et M. Mario Daigle, associé, vice-président exécutif et directeur général 
Allard Johnson Communications et président du conseil d’administration de la
Fondation Hôpital Saint-Eustache.

Le mot « Merci » est le
seul mot qui résume
bien mes cinq (5)
dernières années au
sein de la Fondation
Hôpital Saint Eustache.

Un gros merci à tous 
nos bénévoles, ainsi 
que les partenaires du
milieu des affaires, les
membres de notre con-
seil d’administration
qui ont occupé, au fil
des années, un poste
important au sein de la Fondation.

Un gros merci aux fidèles donateurs qui, d’année
en année, supportent financièrement les projets de
la Fondation.

À l’aube d’une fin de campagne de financement, je
suis très fière des résultats obtenus soit, 5 millions de
dollars. Les sommes amassées seront investies
entièrement dans l’achat d’équipements qui feront en
sorte d’améliorer la qualité des soins à la clientèle qui,
pour une raison ou pour une autre, aura à les utilis-
er. C’est en même temps, un message encourageant
et rassurant.

À la Fondation, l’énergie se puise dans les nou-
veaux projets. Depuis quelques semaines, le projet
de construction de l’hôpital, au coût de 47 millions
de dollars est bien démarré. Cette construction sig-
nifie en même temps, le début de plusieurs nou-
veaux projets qui verront le jour d’ici 2010.

Par ailleurs, un projet important verra le jour à la
fin des travaux de construction soit, l’achat d’un
premier appareil d’imagerie par résonance magné-
tique (IRM). Quel beau projet qui deviendra réal-
ité d’ici deux (2) ans !

Encore une fois, La Fondation fera appel à votre
grande générosité afin de pouvoir rencontrer
l’engagement de 1 million de dollars dans cette
acquisition.

Contribuez à la vie de votre hôpital, c’est aussi,
contribuer à la qualité de votre vie ou à la vie de
l’un des vôtres.

Merci de votre grande générosité !

Diane D. Lavallée

La Fondation Hôpital Saint-Eustache,
c’est un travail de groupe, un effort 
communautaire. Chaque jour, la perma-
nence, les amis et bénévoles de la
Fondation travaillent dans le but d’offrir
une qualité de vie et de soins essentiels à la
santé des citoyens de notre région.

Dans le cadre de la campagne de financement, le 10 septembre dernier, la
Fondation Hôpital Saint-Eustache a reçu un don de 25 000 $ de la part de
Construction Doverco, une entreprise de Saint-Eustache. Cette remise de
chèque a réuni M. Denis Breton, Denis Breton Chevrolet et vice-président
du conseil d’administration de la Fondation Hôpital Saint-Eustache, 
Mme Diane Lavallée, directrice général de la Fondation Hôpital Saint-
Eustache, Mme Manon Joly, trésorière, Doverco, M. Daniel Savard, 
vice-président, Doverco et M. Dominic Savard, chargé de projet, Doverco.
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