
 

INFIRMIER(ÈRE)  
Poste temporaire à temps complet 

Quart de travail : Jour 
Installation : Manoir Saint-Eustache 

 
Principales responsabilités :  
 

Personne qui assume la responsabilité d'un ensemble de soins infirmiers en fonction des besoins de santé des 
bénéficiaires qui lui sont confiés.  À ce titre, elle planifie, dispense, évalue les soins infirmiers et collabore à 
l'administration des soins préventifs, diagnostiques et thérapeutiques.  De plus, elle participe à l'enseignement 
aux bénéficiaires et à la recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie. 
 
Elle planifie, dispense et évalue l’enseignement aux usagers, à leurs proches et à des groupes de personnes.  
De plus, elle participe à la recherche visant la promotion de la santé et la prévention de la maladie. 

 
Exigences :  
 

• DEC en sciences infirmières; 
• Être membre en règle de l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec; 

 
Habiletés :  

 
Leadership, initiative et sens d’organisation du travail, esprit d’équipe, dynamisme et jugement, capacité de 
communication orale et écrite. 
 
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae accompagné d’une lettre décrivant vos réalisations et illustrant 
les compétences maîtrisées, en indiquant le titre du poste convoité sur l’enveloppe, à la Direction des 
ressources humaines, CSSS du Lac-des-Deux-Montagnes, 520, boulevard Arthur-Sauvé, Saint-Eustache 
(Québec) J7R 5B1. 
 
Téléphone : (450) 473-6811 poste : 4131 
Télécopieur : (450) 473-7406 
Courriel : emploi@moncsss.com 


